
Rynek pracy 

Nie sama praca, ale jej cel sprawia,
 że to jest coś wyjątkowego

William Paul Young

- powiat radomszczański -
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Czas pozostawania bez pracy

Osoby bezrobotne w powiecie radomszczańskim
wrzesień 2022

Wykształcenie 



Wśród podmiotów wyróżnia się sekcja 
handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych,
włączając motocykle, przetwórstwo przemysłowe, w tym produkcja mebli
oraz budownictwo. 

Powiat radomszczański kultywuje tradycję wyrobu mebli, 
sięgającą aż XIX wieku, dlatego uznawany jest za centrum stolarstwa. 

Podmioty gospodarki narodowej
wg rejestru REGON

Radomszczański rynek pracy
wrzesień 2022

Firmy na terenie powiatu wg sekcji PKD

Mikroprzedsiębiorstwa (do 9 pracowników)     -   96,20%

Małe firmy (od 10 do 49 pracowników)             -      3,14%

Średnie firmy (od 50 do 249 pracowników)      -      0,60%

Duże firmy (od 250 do 999 pracowników)        -      0,06%

Mikroprzedsiębiorstwa

Małe firmy

Średnie firmy

Duże firmy



Oferty pracy

Radomszczański rynek pracy
wrzesień 2022

Liczba osób bezrobotnych 
a wolne miejsca pracy w latach

2014 - 2022



grupa docelowa:               180 bezrobotnych mieszkańców powiatu radomszczańskiego 
                                            zarejestrowanych w PUP w Radomsku,
                                            350 podmiotów gospodarczych /przedsiębiorców realizujących 
                                            działalność na terenie powiatu radomszczańskiego.

Raport 
zawierający 

wnioski 
i rekomendacje

Realizacja
wywiadów

kwestionariu-
szowych

Procedura
 realizacji 
badania

Radomszczański rynek pracy
Działania PUP w Radomsku w 2022 r.

liczba osób 
wg stanu na 
30.09.2022 r.

Staże

Prace społecznie użyteczne

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Dofinasowanie dla pracodawcy za  zatrudnienie os. pow. 50 r.ż.

Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej

Roboty publiczne

Doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy

Bon na zasiedlenie

Prace interwencyjne

Bon szkoleniowy

Szkolenia

Realizowane formy wsparcia

Badanie radomszczańskiego
rynku pracy

termin realizacji badań:   wrzesień - listopad 2022 r.

cel badania:                       uzyskanie informacji o radomszczańskim rynku pracy oraz prognoza
                                            jego rozwoju

realizator:                          Ośrodek Badań Społecznych INDEKS

Opracowanie
koncepcji
badania

oraz narzędzi
badawczych

Analiza 
danych 
wtórnych 
i uzyskanych 
w trakcie badania



Radomszczański rynek pracy
(wybrane) działania PUP w Radomsku

Programy i pozostałe działania
PUP w Radomsku



Radomszczański rynek pracy
(wybrane) działania PUP w Radomsku



Cudzoziemcy

Zatrudnianie cudzoziemców
w powiecie radomszczańskim



na 
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Armenia
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 ...obywatelom 
Armenii, 
Białorusi, 

Gruzji, 
Mołdawii, 

Rosji 
i Ukrainy

26 wniosków
wydano:

9 zezwoleń na pracę sezonową 

25
zaświadczeń o wpisie 
do ewidencji wniosków
w sprawie pracy sezonowej

138 
ofert 
pracy

Zatrudnianie cudzoziemców w powiecie radomszczańskim

Zarejestrowane oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy...

wrzesień 2022

Oferty pracy złożone w związku z ubieganiem się o zatrudnienie cudzoziemców 
obywateli państw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego

 Zarejestrowane wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową



Pomoc obywatelom Ukrainy

Punkt informacyjny

W marcu 2022 roku, w Powiatowym
Urzędzie Pracy w Radomsku
utworzony został punkt informacyjny 
dla osób przybywających z Ukrainy. 
W punkcie informacyjnym 
jest zatrudniona osoba posługująca
się językami: ukraińskim, rosyjskim,
polskim, a także angielskim. 

W związku z agresją Rosji na Ukrainę,
publiczne służby zatrudnienia 
w Polsce wspierają opuszczających
swój kraj obywateli Ukrainy 
w znalezieniu odpowiedniego
zatrudnienia na terenie Polski, 
a także udzielają informacji na temat
innego możliwego wsparcia.

Statystyka


